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Ai docenti

OGGETTO: AVVISO RIAPERTURA BANDO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PRE LA FIGURA
DI “TUTOR INTERNO” per il MODULO “I’ARTE DEI SUONI 2”.

Avviso pubblico n. 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza”. Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-
2020” finanziato con FSE e FDR Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2 — Azioni 10.1.1 e

1022,

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296 CUP: G74C22000080006
TITOLO PROGETTO: UNA SCUOLA SU MISURA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO L’Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza”.

VISTE le delibere degli OO0.CC. competenti, relative alla presentazione della
candidatura;

VISTA la candidatura n. 1078612 proposta dalla scrivente Istituzione scolastica:

VISTA la nota Prot. AOODGEFID-53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto:

VISTO

il decreto, prot. 4462 del 28/06/2022, di formale assunzione in bilancio per I'E.F.
2022 dei finanziamenti relativi al progetto
10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296






VISTA

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO

il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di  funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143, della L.13 luglio 2015, n.107;

VISTI

| seguenti regolamenti: Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo
e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale; - Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo di Coesione; - Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO

il Regolamento d’Istituto relativo all’acquisizione di lavori, forniture e servizi —
Regolamento per il conferimento degli incarichi agli esperti interni/esterni ai
sensi del D.L.n. 129/2018 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto del
06/02/2023;

VISTA

La Delibera del Collegio Docenti del 17/01/2023 relativa ai criteri di selezione
delle Figure di Progetto;

VISTA

la Delibera del Consiglio di Istituto del 06/02/2023 relativa ai criteri di selezione
delle Figure di Progetto;

VISTO

I’Avviso Prot. 510 del 21/01/2023 emanato da questa Istituzione scolastica peril
reclutamento di figure esperti formatori interni

VISTO

la graduatoria prot. n. 966 del 08/02/2023 peril reclutamento di docenti
“TUTOR INTERNI”

VISTA

il diniego della proroga per i moduli non ancora awviati;

VISTI

gliimpegni degli aspiranti tutor negli esami di stato delle classi terze della Scuola
secondaria;




VISTI la contemporaneita dello svolgimento delle attivita di alcuni moduli;

VISTA La rinuncia della docente Garruto Anna prot. n. 1766 del 03/03/2023 per la figura di
TUTOR e I'accettazione del ruolo di VALUTATORE per il progetto di cui all'oggetto;

CONSIDERATO | che sj rende necessario reperire figure professionali per il profilo di TUTOR per lo
svolgimento del Piano Autorizzato e in possesso di requisiti culturali, professionali
e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

INDICE

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di
titoli, di:

a) tutor interno per singolo modulo “L’ARTE DEI SUONI 2”.

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296 — titolo “UNA SCUOLA SU MISURA”

Art. 1 FINALITA DELLA SELEZIONE

a) La selezione mediante avviso interno per il reclutamento di figure per la formazione: tutor
per il modulo “L’ARTE DEI SUONI 2” e relative caratteristiche di seguito elencati:

TIPOLOGIA

Modulo Durata Ore Compenso lordo
stato
TUTOR
L"ARTE DEI SUONI 2 Dal mese di giugno | Competenza in 30 € 30,00

2023 fino all’'esple- | materia di
consapevolezza ed

tamento completo -
espressione culturale

del progetto in
oggetto

Il compenso orario omnicomprensivo previsto, sopra riportato e secondo le modalita di retribuzione, si
riferiscono alle note MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017, prot 0035926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali
Europei — PON per la scuola e prot 0038115 del 18-12-2017.

“Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale esperto e tutor e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti ed

Errata corrige.

Art. 2 DESCRIZIONE DEL PROFILO DEL TUTOR E ATTIVITA DA SVOLGERE
| tutor designati in base alla selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:

e predisposizione di spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all'esperto;
e organizzazione dello spostamento, se necessario, degli alunni;




coordinamento delle attivita di individuazione degli alunni impegnati nelle attivitad progettuali e
formazione dei relativi gruppi;

supporto collaborativo con I'esperto nella predisposizione ed esecuzione delle attivita;

controllo ed aggiornamento delle presenze degli alunni e delle relative registrazioni;

costante monitoraggio sull'andamento attuativo del modulo, con particolare riguardo al rispetto
delle soglie minime di presenza degli alunni iscritti segnalando al Dirigente Scolastico qualora il
numero dei partecipanti dovesse scendere al di sotto del numero minimo previsto dal progetto;
inserimento autonomo in piattaforma GPU-INDIRE dei verbali redatti e di tutto il materiale
documentario di propria competenza e verifica delle operazioni da parte degli esperti nella stessa
piattaforma;

trasmissione al Responsabile del sito web dell'lstituto dei contenuti e delle informative da
pubblicare, inerenti alle attivita progettuali;

mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dellintervento sul curricolare;

curare la restituzione dei risultati delle verifiche;

curare la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale e in
piattaforma;

collaborare con 'esperto per espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione
di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale
documentario;

coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista

Art. 3 REQUISITI DI ACCESSO E CRITERI DI SELEZIONE PER L'INCARICODI TUTOR

MODULO

Titolo diaccesso ESPERTO

L'ARTE DEI SUONI 2
Competenza in materia di consapevolezza ed
espressione culturale

DESTINATARI
Studentesse e studenti Primaria

CRITERI DI ACCESSO

Docente prioritariamente diruolo all'interno dell’organico
dell’istituzione scolastica;

TITOLI, COMPETENZE ED ESPERIENZE
Titoli (laurea prioritariamente inerente alla tipologia del
progetto, diplomi, abilitazioni, altri titoli accademici, master
e corsi di formazione MIUR e Enti accreditati di almeno 15
ore).
Competenze e conoscenze informatiche certificate
Titoli specifici afferentila tipologia di incarico.
Esperienza di tutoraggio nei vari ruoli (tutor coordinatore —
tutor didattico — tutor d’aula) nei progetti finanziati dal FSE
{PON — POR — FESR) se inerenti alla tipologia di incarico e
coerenti con la figura richiesta.

Esperienza di figura di supporto al coordinamento nei
progetti di Istituto.

ART. 4 TABELLE DI VALUTAZIONE TITOLI

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI TUTOR

a. Titolo di studio

Punteggio previsto
Max Punti 10




Titolo di studio Universitario (Secondo livello o vecchio ordinamento) coerente con latipologia del progetto Punti 10

Titolo di studio Universitario (Livello Triennale) coerente con la tipologia del progetto Punti 08

Altro Titolo di studio Universitario o Diploma Punti 06

*viene valutato un solo titolo

g = : s i Punteggio previsto
b. Altri titoli culturali congruenti con le finalita del modulo

Max Punti 30
Altra laurea Punti 04
Altre abilitazioni di docenza Punti 03
Master universitario (di almeno 1500 ore — 60 CFU) Punti 03
Diplomi di specializzazione post-laurea Punti 03
Corsi di formazione o aggiornamento di almeno 15 ore ciascuno Punti 02

Competenze digitali avanzate certificate in conformitd con e-Competence Framewaork for ICT Users (ECDL; | Punti03
EIPASS;...)

Altre certificazioni informatiche Punti 02
c. Esperienze lavorative efo professionali Punteggio previsto
Max Punti 20

Esperienza di tutoraggio nei vari ruoli (tutor coordinatore — tutor didattico — tutor d'aula) nei progetti | Punti 02
finanziati dal FSE (PON — POR — FESR) se inerenti alla tipologia di incarico e coerenti con la figura richiesta.

Attivita di docenza in Corsi di formazione o aggiornamento nel settore di pertinenza di almeno 15 ore | Punti02

ciascuno
Esperienze lavorative e/o professionali nel settore di pertinenza Punti 02
Esperienza di figura di supporto al coordinamento nei progetti di Istituto Punti 02

*Saranno oggetto di valutazione solo i Titoli, le competenze e le esperienze coerenticon le finalita dei singoli moduli
A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la minore eta.
ART. 5 TERMINI E MODALITA DI INVIO DELLA CANDIDATURA

Per 'ammissione alla selezione, gli aspiranti devono presentare esclusivamente a mano entro e
non oltre le ore 9.00 del 12/06/2023 pena di esclusione dalla selezione, apposita domanda di
partecipazione utilizzando il modulo allegato al presente avviso (All. A) indirizzata al Dirigente
Scolastico dell’lstituto comprensivo Statale “Catalano Moscati” - Foggia, con l'indicazione in
oggetto “SELEZIONE TUTOR — Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — CODICE PROGETTO:
10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296 - titolo “UNA SCUOLA SU MISURA”.

ART.6 DOCUMENTAZIONE
La domanda dovra contenere:
- Istanza di candidatura secondo il format allegato (Allegato A)

- Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all'attribuzione del punteggio
secondo i criteri sopra riportati (Allegato B)

- Curriculum vitae in formato europeo evidenziando le esperienze specifiche;
- Fotocopia documento identita.

ART 7 MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
8.1 Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibilita:
e Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso.




o Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

8.2 Motivi di esclusione
Sono causa di esclusione:
* La mancanza dei requisiti di cui all'articolo 3 del presente Awviso.
* La mancanza della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione.
e La mancata sottoscrizione del curriculum vitae.
* La non certificata esperienza professionale per I'ambito di competenza indicato ove richiesta.

ART. 8 SELEZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande verra effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico, che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di cui sopra. A discrezione della
Commissione potra essere richiesta la presentazione della documentazione autocertificata. Non
saranno presi in considerazione titoli di studio diversi da quelli richiesti. Le domande non
accompagnate dal curriculum vitae comportano I'esclusione dalla selezione.

Saranno prese in considerazione anche singole candidature.

ART9 MODALITA DI DESIGNAZIONE E AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

L’esito della selezione sara comunicato con affissione delle graduatorie al sito web, avverso le quali sara
possibile presentare reclamo al Dirigente Scolastico nei tempi previsti dalla normativa. In assenza di reclami
e decorso il termine, le stesse diverranno definitive.

ART. 10 PERIODO E MODALITA DI INTERVENTO
Il periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di awvio a quelle di
chiusura

ART. 11 Retribuzione

Per ciascun incarico attribuito verra riconosciuto un corrispettivo calcolato sulla base dello
svolgimento delle attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto
Scuola vigente

Figura Costo orario al lordo dei contributi prev.li ed
ass.li ed al lordo delle ritenute erariali a carico
del dipendente

TUTOR (per un massimo di n. 30 ore per

modulo) 30 EURO per ogni ora svolta

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro, debitamente compilato e
firmato, che verra presentato al termine della propria attivita.

L’attivita lavorativa, esplicitata dal contratto, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore
effettivamente prestate a rendicontazione approvata e finanziata. Tutti i compensi verranno
corrisposti al termine delle attivita e solo dopo I'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte
degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra
essere attribuita alla scuola.

ART 12 PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO




Il presente Avviso verra affisso e pubblicato, come da normativa vigente sulla trasparenza e
pubblicita, in apposita sezione dedicata sul sito web istituzionale.

ART.13 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 I'istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi
contenute hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

ART.14 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento & individuato nella persona del Dirigente Scolastico: lo Surdo
Antonella

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Fanno parte del presente avviso: Allegato A e B

Il presente Avviso & affisso e pubblicato come da normativa vigente sulla trasparenza e pubblicita

in apposita sezione dedicata sul sito web istituzionale.
IL RIGE@;E SC STICO
)3 Anton rdo




Allegato A — Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IC Catalano Moscati
Foggia

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico di_TUTOR  nel
progetto PON FSE Avviso pubblico AOODGEFID 33956 del 18/05/2022

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296
CUP: CUP: G74C22000080006
TITOLO PROGETTO: UNA SCUOLA SU MISURA

Il sottoscritto: Cognome: Nome

docente di , presso codesto istituto,

Chiede
di potere partecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico nel Progetto in qualita di

[ TUTOR

Titolo modulo

L’ARTE DEI SUONI 2

A tal fine Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art.
76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:

_ di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di procedimenti penali
OVVETD ;

- di non essere stato destituito da pubblico impiego;

- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

- essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente dialtre Amministrazioni pubbliche;
- di non essere collegato a ditte o societd interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

- di essere in godimento dei diritti politici;

a) Di possedere i requisiti necessari per espletare Iincarico, cosi come si evince dal curriculum vitae;
b) Dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
¢) Di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;
d) Di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per
programmare e verificare le attivita di sua pertinenza;
¢) Di conoscere ed essere in grado di gestire la piattaforma informatica del Ministero per I'inserimento e
I’aggiornamento delle attivita svolte;
f) Diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza
Allega alla presente domanda:
- Curriculum in formato Europeo;
- Allegato B (uno per ogni modulo per esperti e tutor)
- Proposta progettuale (solo per gli esperti)



- Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita.
Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

e di avere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di
selezione

e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita  titoli riportati nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione
amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresi, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e,
pertanto, autorizzo 1’ Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art.4 comma 1 lettera d, per le finalita e per
la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

FIRMA




CANDIDATO:

Allegato B— Tabella valutazione Titoli

Richiesta di partecipazione alla selezione di Tutor Interno

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-296_
CUP: G74C22000080006

TITOLO PROGETTO: UNA SCUOLA SU MISURA

MODULO: L'ARTE DEI SUONI 2

Punteggio A cura del candidato Acuradel | Acura
A Titolo di studio preie DESCRIVERE IL TITOLO candidato [dell’istituzione
Max Punti 10 | POSSEDUTO E LA PG DEL .
CURRICULUM Punteggio

Titolo di studio Universitario (Secondo | Punti 10

livello o vecchio ordinamento)

coerente con la tipologia del Progetto

Titolo di studio Universitario (Livello Punti 08

Triennale) coerente con la tipologia del

Progetto

Altro Titolo di studio Universitario o Punti 06

Diploma

*viene valutato un solo titolo

b. Altri titoli culturali congruenti con g‘r"gjiiggia

le finalita del modulo Max Punti 30

Altra laurea Punti 04

Altre abilitazioni di docenza Punti 03

Master universitario (di almeno 1500 | Punti03

ore — 60 CFU)

Diplomi di specializzazione post-laurea | Puntio3

Corsi di formazione o aggiornamento | Punti02

di almeno 15 ore ciascuno

Competenze digitali avanzate Punti 03

certificate in conformita con e-

Competence Framework for

ICT Users (ECDL; EIPASS; ...)

Altre certificazioni informatiche Punti 02

c. Esperienze lavorative efo Punteggio
previsto

professionali

Max Punti 20




Esperienza di tutoraggio nei vari ruoli | Punti02
(tutor coordinatore — tutor didattico
— tutor d’aula) nei progetti finanziati
dal FSE (PON — POR - FESR) se
inerenti alla tipologia di incarico e
coerenti con la figura richiesta.

Attivita di docenza in Corsi di Punti 02
formazione o aggiornamento nel
settore di pertinenza di almeno 15 ore
ciascuno

Esperienze lavorative /o professionali| Punti02
nel settore di pertinenza

Esperienza di figura di supporto | Punti02
al coordinamento nei progetti di

Istituto
*Saranno oggetto di valutazione solo i Titoli, le competenze e le esperienze coerenti con le finalita dei singoli

moduli

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamante dall’ art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita”,

DATA

FIRMA




