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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO per la selezione e il reclutamento di docenti
esperti Madrelingua Inglese per la realizzazione dei percorsi di formazione linguistica rivolti ai
docenti dell’Istituto nell’ambito della linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e
nuovi linguaggi - Codice progetto MA4C113.1-2023-1143-P-34736 - Titolo “LEARNING BY
LANGUAGES” — CUP: G74D23005390006 — Linea di Intervento “B”

Alla Dirigente Scolastica
dell'lstituto comprensivo
“Catalano — Moscati” di Foggia

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
residente a Provincia di Via/Piazza

n. Codice Fiscale

, in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti
esperti per la realizzazione dei percorsi formativi nell’lambito della linea di investimento B - Codice
progetto M4C113.1-2023-1143-P-34736 - Titolo “LEARNING BY LANGUAGES”.

In particolare, si candida per il ruolo di docente esperto per la/le seguente/i attivita:

Candidatura Ruolo Percorso

Docente | Linea di Intervento "B"

Esperto
a Corso di Inglese livello B1

Docente Linea di Intervento "B"

Esperto Corso di Inglese livello B1

Docente Linea di Intervento "B"

Esperto | corso di Inglese livello B1

Docente Linea di Intervento "B"

Esperto Corso di metodologia CLIL

(indicare con una X il PERCORSO PRESCELTO)



R Finanziato
W dall'Unione europea
BN \cx{GenerationEU

-

(N Minitero el sione gl [taliadomani

o ¢ dol . Morile PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

-

L

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

* indirizzo posta elettronica ordinaria:

* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

=" numero di telefono:

)

autorizzando espressamente [I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per
effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’awiso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Awviso e, nello specifico,
di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
2. avere il godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

ovvero, di essere sottoposto/a ai seguenti procedimenti penali:




Finanziato , 7 . : .
dall'Unione europea / )- Hinitoro doll Hivasione g’ I Itﬂlladomam

NexiGeneratinEU  Se® ¢ b/ //p,,,/( PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

LA SCUOILA
A\ DI DOMARNI

=R L~

PE

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a  dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

7

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente:

e Curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

® Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




ALLEGATO B: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI ESPERTO INTERNO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Codice Avviso/decreto: M4C113.1-2023-1143

Linea di investimento: M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-34736

Titolo progetto: LEARNING BY LANGUAGES

CUP: G74D23005390006

ESPERTO INTERNO:

LINGUA INGLESE

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI — LINEA DI INTERVENTO “B”

Prerequisito: essere di madre lingua inglese o comunque in possesso di un livello di conoscenza e

certificazione linguistica pari almeno a C1

a. Titolo di studio * Punteggio A cura del candidato A cura del Acura
previsto DESCRIVERE ILTITOLO | candidato dellistituzione
Max Punti 10 | POSSEDUTOE LA PG scolastica
DEL CURRICULUM Punteggio
Titolo  di  studio  Universitario | Punti 10
(Secondo livello o] vecchio
ordinamento)
Titolo di studio Universitario (Livello | Punti 08
Triennale)
Titolo di studio Diploma Punti 06
Altri titoli afferenti la tipologia di | Punti 04
intervento
*viene valutato un solo titolo
b. Altri titoli culturali Punteggio
attinenti  all’attivita b
. e Max Punti 20
professionale richiesta
Altra laurea Punti 04
Altre abilitazioni di docenza Punti 03




Master universitario sulla didattica | Punti 03
delle lingue straniere, (di almeno
1500 ore — 60 CFU)
Corso di perfezionamento in didattica | Punti 03
delle lingue straniere, (di almeno
1500 ore — 60 CFU)
Diplomi di specializzazione post- | Punti 03
laurea
Corsi di formazione o aggiornamento | Punti 02
di almeno 15 ore ciascuno inerenti la
tipologia di intervento
Competenze digitali avanzate | Punti 03
certificate in conformita con e-
Competence Framework for ICT Users
(ECDL; EIPASS:;...)
c. Esperienze lavorative | Punteggio
e/o professionali previsto
Max Punti 30
Esperienza di docenza nei progetti | Punti 02
finanziati da FSE.
Documentata esperienza di docenza in | Punti 02
corsi finalizzati alle certificazioni
linguistiche
Attivita di docenza in Corsi di Lingua | Punti 02
straniera rivolti a docenti
Altre esperienze lavorative e/o | Punti02

professionali afferenti la tipologia di
intervento

Data

Firma dell’esperto




ALLEGATO C

OGGETTO: PNRR - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE (soggetto incaricato)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

II/La sottoscritto/a Prof./Prof.ssa , hato/a a

il , residente a , Via ,
n.__, e domiciliata a , in Via

n. , CE, , in qualita di docente interno, in relazione

all'incarico individuale di DOCENTE ESPERTO _nei Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per
docenti - Linea di Intervento “B”, in attuazione del progetto “LEARNING BY LANGUAGES” - Codice:
M4C113.1-2023-1143-P-34736 - CUP: G74D23005390006

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agliartt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i; di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
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vi.

Vii.

ALLEGATO C

associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE

Allegato:

= Copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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